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«Детский сад № 55») 

Руководитель Максимова Ирина Викторовна  

Адрес организации 301665, Тульская область, г. Новомосковск, ул. Дружбы, д. 5а  

Телефон, факс 8(48762) 4-63-56 

Адрес электронной 

почты 
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Учредитель Администрация муниципального образования город Новомосковск 

Дата создания 1968 год 

Лицензия от 21.12.2015 № 133/02218, серия 71 ЛО1 № 0001434 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№ 55» (далее – Детский сад) расположено в жилом районе города вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 235 мест. Общая площадь здания 3204,60 кв. м. 

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса -   

1898 кв. м  

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

Длительность пребывания детей в группах – 11 часов. 

Ежедневный график работы организации - с 6:30 до 18:30 часов;  

Режим работы групп – с 6:30 до 17:30, с 7:00 до 18:00 и с 7:30 до 18:30 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Детский сад 

провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России 

от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. 
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Для этого создали рабочую группу в составе заведующего, заместителя заведующего, 

воспитателя. Результаты: 

• утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования 

Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 

01.09.2023; 

• скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения 

ФОП ДО; 

• провели информационно-разъяснительную работу с  родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 161 воспитанник в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 10 групп. Из них: 

3 группы общеразвивающей направленности: 

• 2 разновозрастных группы раннего возраста с 1 до 3 лет – 30 воспитанников; 

• 1 младшая группа – 24 воспитанника; 

2 группы оздоровительной направленности 

• 1 подготовительная к школе группа — 18 воспитанников; 

• 1 старшая группа — 22 воспитанника. 

5 групп компенсирующей направленности 

• Разновозрастная группа компенсирующей направленности для детей с ТНР №1 

от 4 до 6 лет; 

• Разновозрастная группа компенсирующей направленности для детей с ТНР №2 

от 3 до 5 лет; 

• Разновозрастная группа компенсирующей направленности для детей с ТНР №3 

от 5 до 7 лет; 

• Разновозрастная группа компенсирующей направленности для детей с ТНР №4 

от 3до 5 лет. 

• Средняя группа комбинированной направленности для детей от 4 до 5 лет 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы. С 01.09.2023 г году Рабочая программа воспитания, 

календарный план воспитательной работы входит в основную часть ОП ДО МБДОУ №103 (в 

связи с введением ФОП ДО 

В программу внесены дополнения, скорректированы тематические мероприятия по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей, а также 

мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат страны, региона, города. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 159 98 % 

Неполная с матерью 2 2% 

Неполная с отцом 0 0 % 

Оформлено 

опекунство 

0 0 % 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 



Один ребенок 69 43 % 

Два ребенка 69 43 % 

Три ребенка и более 19 14 % 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей, согласно Рабочей программы воспитания Детского сада, 

комплексно – тематического планирования на основе календарного плана воспитательной 

работы. Детям из неполных семей уделяется большее внимание с первых дней зачисления в 

дошкольное учреждение. Особое внимание уделяется семьям, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, семьям, участников СВО.  

Для повышения эффективности работы в Детском саду регулярно проводится изучение 

мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил 

установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам 

родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2023 году педагогами 

были организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, 

консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное 

информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, развлечения, 

спортивные соревнования. Для взаимодействия и обмена информацией все участники 

образовательного процесса Детского сада используют современные и безопасные 

мессенджеры: сообщества в ВКонтакте, официальный сайт детского сада. Через 

Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают актуальную 

достоверную информацию о работе органов власти, деятельности Детского сада, ежедневно 

получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на 

обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, 

воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

 

Дополнительное образование 

 

В Детском саду в 2023 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по пяти направлениям: художественному, естественнонаучному, социально – гуманитарному, 

техническому и  физкультурно-оздоровительному. Источник финансирования: 

средства физических лиц.  

Общее количество детей, посещающих кружки дополнительного образования 

составляет 93 человека (58% от списочного состава воспитанников ОО). Но так как некоторые 

дети записаны в 2 кружка и более, количество занятых в кружках мест составляет - 42 (26 % 

от общего списочного состава воспитанников нашей организации), что является важным 

показателем эффективности работы дополнительного образования в нашей организации.  

Благодаря средствам, полученным от реализации программ дополнительного 

образования, мы приобрели кровати для воспитанников, стройматериалы, заменили 

шкафчики для одежды в нескольких группах и многое другое.  

Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2022 2023 

1 Художественное 

1.1 «Каблучок» кружок 5-7 лет 24 20 - + 

1.2 «Цветная фантазия» кружок 5-7 лет 17 9 - + 

1.3 «До-ми-солька» кружок 5-7 лет 16 14 - + 

1.4. «Капитошка» кружок 5-7 лет - 6 - + 



2 Физкультурно-оздоровительное 

2.1 «Спортивная 

карусель» 

кружок 5-7 лет 24 12 - + 

3 Естественнонаучное 

2.3 «Мир волшебства» кружок 5-7 лет 24 15 - + 

4 Техническое 

4.1. «Робототехника» кружок 5-7 лет - 6 - + 

5 Социально гуманитарное 

5.1. «Логовичок» кружок 5-7 лет - 11 - + 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, показывает, что дополнительное 

образование в Детском саду реализуется активно, наблюдается незначительное снижение 

посещаемости занятий в сравнении с 2022 годом. Это связано с открытием с 01.09.2023 года трех 

кружков: «Робототехника», «Капитошка», «Логовичок». 

Все программы в рамках региональной системы учета дополнительного образования 

“Навигатор Тульской области” прошли экспертизу на соответствие требованиям. 

Проведя анализ дополнительных образовательных услуг, можно сказать, что платные услуги 

востребованы, работают и развиваются. Они предоставляют воспитанникам и их родителям 

свободу выбора из широкого спектра предложений.  

  

 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад №55» 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

-развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ; 

-выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;  

-материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

-аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

-координации деятельности методических секций 



Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. По итогам 2023 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. В 2023 году в систему 

управления Детским садом внедрили элементы электронного документооборота. Это 

упростило работу организации во время дистанционного функционирования. К концу 2023 

года работа с электронным документооборотом практически полностью наладилась 

в запланированном объеме. Электронный документооборот позволил добиться увеличения 

эффективности работы детского сада за счет быстроты доставки и подготовки документов, 

уменьшения затрат на бумагу и расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО результатами освоения образовательной программы 

являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой 

социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе 

завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры не подлежат оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. Освоение ОП ДО не сопровождается 

проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников.  

В процессе бесед с детьми и наблюдений за ними во время организации различных 

видов деятельности на этапе завершения дошкольного образования в 2023 г. у воспитанников 

подготовительных групп сформированы предпосылки к учебной деятельности в виде 

инициативности, любознательности, позитивного отношения к сверстникам, взрослым, 

окружающему миру, сформированности первичных ценностных представлений о том, «что 

такое хорошо и что такое плохо» и др.  

Для оценки педагогического мастерства, эффективности педагогических действий и 

планирования индивидуальной работы с воспитанниками используются пособия:  

• Для групп раннего возраста: Печора К.Л. Развитие и воспитание детей раннего и 

дошкольного возраста. Актуальные проблемы и их решение в условиях ДОУ и семьи.- М.: 

«Издательство Скрипторий 2003», 2006. – 96 с.  

Анализ адаптации детей раннего возраста к условиям Детского сада за 2023 г.  

Степень адаптации Разновозрастная раннего 

возраста №1 

Разновозрастная раннего 

возраста №2 

Всего детей 17 14 

Легкая 6 5 

Средняя 11 7 

Тяжелая 0 2 

 

Анализ адаптации показал, что 35% детей прошли легкую адаптацию, 58% ребенка - 

среднюю адаптацию, 7% детей - тяжелую. Работая с детьми в период адаптации, воспитатели 



используют методы педагогического воздействия на детей с учетом их психического развития 

и эмоционального состояния. Это дало возможность увеличить процент детей с легкой 

адаптацией к ДОУ по сравнению с 2022 г (26%) 

 • Для дошкольных групп: Ю.А. Афонькина «Педагогический мониторинг в новом 

контексте образовательной деятельности» (все дошкольные группы). Данная диагностика 

позволяет оперативно находить неточности в построении педагогического процесса в группе 

и выделять детей с проблемами в развитии, разрабатывать для детей индивидуальные 

образовательные маршруты. 1 

 Основные диагностические методы педагога: 

• наблюдение;  

• проблемная ситуация;  

• беседа.  

 

Вывод: Основная часть воспитанников раннего возраста в 2023 г прошли адаптацию в 

легкой и средней степени тяжести. Для более легкого протекания адаптации следует вводить 

нетрадиционные формы взаимодействия с родителями: тренинги, мастер – классы, игровые 

ситуации, проблемные ситуации и др. Уровень динамики освоения детьми ОП ДО и 

формирования целевых ориентиров осуществлялся на высоком уровне. (Об этом 

свидетельствует мотивация к учебной деятельности воспитанников подготовительной 

группы, успешная социализация выпускников, уровень участия детей в конкурсах). В 2024 г. 

следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех параметров 

Программы, повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня 

Детский сад скорректировал ОП ДО с целью включения тематических мероприятий по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей. 

 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об окружающем 

мире, малой родине, Отечестве, 

социокультурных ценностях нашего 

народа, отечественных традициях и 

праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в 

обществе, включая моральные и 

нравственные. 

Сформировать чувство принадлежности 

к своей семье, сообществу детей и 

взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, 

детской литературой. 

Расширить представления о госсимволах 

страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать 

госсимволы с важными историческими 

событиями страны 

Физическое 

развитие 

Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях, узнать, для 

чего это нужно 



 

В рамках работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

ежемесячно в дошкольных группах проводились занятия по программе “Профилактика 

ДДТТ”, различные акции для воспитанников и родителей с участием сотрудников ОГИБДД, 

организовывалось участие в конкурсах различного уровня, проводились консультации 

спедагогами, публиковались на официальном сайте Детского сада и делались рассылки в 

родительских чатах видео обращений начальника ОГИБДД к родителям и воспитанникам 

В рамках обучения воспитанников правилам пожарной безопасности и профилактике 

пожаров воспитатели проводили индивидуальную работу с семьямивоспитанников, 

проживающими в частных домах: посещали место жительства, проводили инструктаж. Также 

были организованы совместные рейды по местам проживания многодетных семей с 

сотрудниками ОДН и ОНД. Для воспитанников ежемесячно проводились занятия по 

программе “Правила пожарной безопасности”.  

С 01.09.2023 г. в Детском саду реализуется проект инклюзивной ранней 

профориентации «Маленькие мечтатели сегодня – большие профессионалы в будущем», 

цель внедрения которого –- формирование у воспитанников с ТНР Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 55» ценностно-

смысловой компетенции, которая прямо или косвенно повлияют на его дальнейшее 

профессиональное самоопределение на последующих уровнях образования;  

-развитие эмоционального отношения ребенка к миру профессий, открытие перед ним 

возможностей для проявления себя в разных видах деятельности; 

- формирование у студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

навыков наставничества и осознания правильности выбора своей будущей профессии. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически 



  Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе ресурсных центрах, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Детский сад   укомплектован педагогами на 72 процента согласно штатному расписанию. 

Всего работают 18 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 

6 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

• воспитанник/педагоги — 9/1; 

• воспитанники/все сотрудники — 3,5/1. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 

 

 
 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе ресурсных центров, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 

• межрегиональном учебно-методическом семинаре «Деятельностный подход к организации 

образовательного процесса в ДОО в соответствии с ФГОС и ФОП ДО», 

• региональном учебно – методическом семинаре «ФОП ДО: решаем проблемы речевого 

развития и подготовки старших дошкольников обучению грамоте» 

 Детский сад ведет учет микротравм работников. В текущем году проведены 

мероприятия по устранению риска на местах рабочего процесса, а именно: 

• заменены полы в двух группах; 

• заменены стулья в трех группах детского сада на новые, выполненные из безопасных 

материалов; 

• заменено уличное ограждение детского сада; 

В 2024 году будет сделан капитальный ремонт пищеблока, установлено покрытие на 

спортивной площадке. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

2

11%

7

38%

4 

22%

5

29%

Стаж педагогических работников

до 5 лет

5-10 лет

10-15 лет

15 и выше



В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ОП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2023 году пополнилось 

ноутбуком, двумя принтерами; 

• программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

групповые помещения – 10; 

кабинет заведующего – 1; 

методический кабинет – 1; 

кабинет психолога – 2; 

кабинет учителя – логопеда – 3; 

музыкальный зал – 1; 

физкультурный зал – 1; 

комната «Русская изба» – 1;  

«Экологическая комната» – 1; 

«Музей космоса» – 1; 

«Группа дополнительного образования» – 1; 

«Научно-экспериментальная лаборатория» – 1; 

«Музей А.С. Пушкина» – 1; 

«Изостудия» – 1; 

кабинет специалиста по закупкам – 1; 

кабинет секретаря – 1; 

пищеблок – 1; 

медицинский кабинет – 1; 

изолятор – 1; 

кастелянская – 1; 

костюмерная – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 



Материально-техническое состояние Детского сада и территории практически 

полностью соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. Однако требуется ремонт 

пищеблока, оборудование комнаты приема пищи для сотрудников. 

При этом в 2023 году оценка материально-технического оснащения Детского сада 

выявила следующие трудности: 

• для полноценной (качественной) организации и проведения занятий отсутствует стабильное 

и устойчивое интернет-соединение в некоторых группах; 

• недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков) в группах Детского сада; 

• нет достаточного технического обеспечения для организации массовых общесадовских 

мероприятий с родителями воспитанников. 

Необходимо в 2024 году запланировать приобретение соответствующего оборудования 

и программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 30.08.2021 г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

100 % детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

В период с 15.12.2023 по 19.12.2023 проводилось анкетирование 115 родителей, 

получены следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, – 96 %; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 

96%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, – 79%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, – 92%; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым, – 94%. 

Анкетирование родителей показало, что практически все родители удовлетворены 

качеством предоставляемых услуг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023 

Показатели Единица Количество 



 

измерения 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 161 

в режиме полного дня (8–12 часов) 161 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим 

 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 32 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 129 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода, в том числе в группах:  

человек 

 

(процент) 

  

8–12-часового пребывания 161 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

63 (39%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

161 (100%) 

присмотру и уходу 161 (100%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

день 13 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 18 

с высшим образованием 10 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

8 

средним профессиональным образованием 8 

средним профессиональным образованием педагогической 8 



направленности (профиля) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

3 

с высшей 0 (0%) 

первой 3 (17%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

 

(процент) 

  

до 5 лет 2 (11%) 

больше 30 лет 2 (11%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

  

до 30 лет 1(6%) 

от 55 лет 3 (16%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

15 (79%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

18 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/8 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется кв. м 11 



образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 258,6  

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.4.3648-

20 и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован не достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, однако это не влияет на результативность образовательной деятельности. 
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